
2020년도 직무성과 계약서

□ 계약기간 : 2020. 1. 1. ~ 2020. 12. 31.

구     분 소  속 직   위 성   명 서   명

계  약  자 충청남도지사 양 승 조

평가대상자 충남연구원 원   장 윤    황

충청남도지사와 충남연구원장은 기관의 임무와 목표를 달성하기 위해 상호 합의에 의해

 다음과 같이 성과계약을 체결하며 평가결과에 따라 차 년도 성과급을 결정한다.
 

작 성 일 :  2020.   .   .

□ 단위목표와 성과지표 목표

구분 연번 단위목표
가중치(%) 성과지표명(성과측정기준) 목표점

가중치(%) 실행계획(추진일정)

사업

과제

1
민선7기 

충남도정 

핵심정책과제 

수행

40%
 미래선도연구 및 전략개발 1식 20%

충남 그랜드비전 등 

선행연구를 바탕으로 

실천전략 도출

 핵심정책과제 연구 19건 20%
분야별 핵심 정책과제 

수행 및 국비확보 지원 

연구

2

충남정책지식

생태계 

육성과 

플랫폼 

기반 구축

40%

 도의회 및 시·군 정책협력

 사업 추진
24건 20%

도의회 및 시·군과 조기 

협의 통해 과제 또는 

연구조성사업 수행

 주요 정책플랫폼 기반 구축 2식 20%
지역정책엑스포(10-
11월)
지역연구학술지 복간

(11-12월)

공통

과제
3

연구성과에 

대한 

평가와 환류

20%

 연구과제에 대한 수요자 

호응도(공무원)
평균

85점 10% 과제 수요 조기 파악 

통한 호응도 향상(공무원)

 연구성과에 대한 만족도(전문가) 평균

85점 10%
연구 수요 조기 조사를 

통한 만족도 향상

(전문가)


