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충남기업 사회공헌 포럼 발제 의견

김규식 (주식회사 선양 기획조정실장)

  선양은 지역사회 환원활동의 일환으로 기부활동, 자원봉사활동 등을 많이 하고 있으
나, 이것은 많은 기업들이 하고 있는 활동이기에 특별하진 않습니다. 하지만 이와 더불
어 선양이 중점적으로 추진하고 있는 활동인 CSV(creating shared value)활동은 많은 
기업들에게 권하고 싶습니다.
  기업입장에서 비용으로 인식하고 수동적으로 움직이는 경향이 있는 CSR활동을 넘어 
투자의 개념으로 기업이 주체적으로 움직이는 CSV활동을 통해 기업과 사회가 상생할 
수 있는 지속 가능한 가치를 창출하는 활동이 바람직한 흐름이라는 의견입니다.
  선양의 CSV활동의 대표적인 예로, 계족산 황톳길 조성과 문화예술봉사 활동을 통한 
상생활동이 있습니다. 8년 전부터 계족산에 황톳길을 조성하고 맨발걷기캠페인, 맨발
축제, 숲속음악회 등을 열어 지역경제 활성화에 기여하고 지역민들의 건강과 문화관람 
기회를 제공하고 있는 것입니다. 불특정 다수를 위한 지속적인 에코힐링실천으로 진정
성을 느낀 시민들이충성고객으로발전하면서기업입장에서도혜택을보는상생활동입니다.
  더 많은 사람들이 혜택을 누리고, 지속적인 활동을 유지하고, 다시 새로운 가치를 창
출하는 CSV활동을 통해 사회와 기업이 함께 공생하는 충남이 되길 희망합니다.


