
충 남 연 구 원

수신자 전직원

(경 유)

제 목 충남연구원 규칙 제·개정(안) 의견수렴

1. 충남연구원 안전·보건관리에 필요한 사항을 정하는 「 충남연구원 안전·보건관리규칙 」 

제정 (안)과 연구원 직제규정 개정에 따른 인권경영센터 기능과 역할 수정등을 내용으로하는 

「 충 남연구원 인권경영센터 운영규칙 」 개정(안)에 대한 사전 예고를 실시합니다.

2. 이에 의견이 있는 경우에는 붙임 서식에 작성하여 2022. 3. 2(수)까지 제출해 주시기 

바랍 니다.

붙임 : 1. 충남연구원 안전·보건관리 규칙 제정(안) 1부.

1. 충남연구원 인권경영센터 규칙 개정(안) 1부.

2. 규칙제·개정 의견조회 작성서식 1부.
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