
충남연구원

수신자 내부결재 

참조( )

제  목  년 직무수행경비 지급 지침 반영2022 ( )

인사복지팀 호와 관련입니다1. - 0874(2022- 07- 15) . 

우리 연구원 직책급 지급 지침이 개정됨에 따라 개정 사항을 반영하여 아래와 같이 직무2. 

수행경비를 지급하고자 합니다. 

가 지급일자 매월 일 휴일인 경우 다음 월요일 . : 1 ( )

나 지급기준 . 

실장소장정책사업지원단장 원  1) : 850,000

연구기획단장 원  2) : 650,000

팀장센터장 원  3) : 600,000

다 월 소요예산 금 원 금일천오백육십만원 . : 15,600,000 ( )

   

구분 인원 명( ) 기준금액 지급금액 비고

지급합계 23 　 15,600,000

일반회계 14 -　 9,950,000

　

실장 5 850,000 4,250,000

정책사업지원단장 1 850,000 850,000

단장 1 650,000 650,000

센터장 2 600,000 1,200,000

팀장 5 600,000 3,000,000

특별회계 9 -　 5,650,000

　
소장 1 850,000 850,000

센터장 8 600,000 4,800,000

붙임 직무수행경비 세부내역 부 끝: 1 .  .
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