
충남연구원

수   신 내부결재

(경 유)

제   목 2023년 충남연구원 교육 운영 계획(안)

우리 연구원의 2023년 법정의무교육 및 직무 역량 강화 교육 운영을 위하여 아래와 같이 교육 운

영 계획을 수립하여 실시하고자 합니다. 

1. 운영기간 : 2023.3.1.~2023.12.31.

2. 교육대상 : 충남연구원 임직원

3. 교육종류 : 법정의무교육, 직무 역량 강화 교육, 수요맞춤형 교육, 인권교육

구분 법정의무교육 역량강화 교육
수요맞춤형 교

육
인권교육

교육
과정

4대폭력 예방, 개인정보
보호, 장애인 인식개선,
퇴직연금제도, 직장내괴
롭힘 예방, 부패방지, 중
대재해 처벌법, 산업안
전보건 등

연구윤리교육
(연구실)

공공기관 실무자 과
정(기획경영실)

통계분석 프로그램 활용
신규직원교육

구성원 본인의
역량 강화를
위해 필요한
교육 과정

1안) 소통과 치유 주제 등  
       집합식 특강 교육
2안) 참여형.그룹형 교육
3안) 주기적으로 다양한 
       주제 교육, 인권독서모
임

운영
방안

위탁대행기관을 통한
온라인 교육

상반기 내 수료 완료

충남인재개발원, 지방공
기업평가원 등 교육과정

참여

수시 신청을
통한 교육비용

지원

1안) 명사섭외, 집합1회
2안) 전문강사 다회차 교육
3안) 다회차 교육, 구성원 간 
       자발적 모임

4. 소요예산 : 금13,900,000원(금일천삼백구십만원) (*세부내역 붙임 참조)

붙임 : 2023년 충남연구원 교육 운영 계획(안) 1부.  끝. 
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